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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ територіального управління  Служби судової охорони 
у Житомирській області 
[bookmark: _GoBack] 				          від 04.01.2022 № 1


УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 
контролера І категорії підрозділу охорони 
територіального управління Служби судової охорони 
у Житомирській області

Загальні умови
1. Основні посадові обов’язки контролера І категорії підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Житомирській області: 
1) здійснює завдання із забезпечення охорони судів, органів та установ системи правосуддя;
2) забезпечує пропуск осіб до будинків (приміщень) судів, органів й установ системи правосуддя та на їх територію транспортних засобів;
3) забезпечує підтримання та реагує на порушення громадського порядку під час розгляду справ судом, вживає заходів для припинення проявів неповаги до суду;
4) вживає заходи з охорони, забезпечення недоторканності та цілісності приміщень судів, органів й установ системи правосуддя, недоторканності та цілісності розташованого в таких приміщеннях майна, запобігання, недопущення чи припинення протиправних дій щодо нього;
5) інформує старшого наряду про зміни в несенні служби, що можуть призвести до ускладнення обстановки з охорони об'єкта приміщень суду, органу й установи в системи правосуддя.

2. Умови оплати праці:
1) тарифний розряд – 10, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03.04.2019 № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів (територіальних управлінь) Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до ч. 1 ст. 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення. 

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
 безстроково. 

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 
2) копія паспорта громадянина України, ідентифікаційний код; 
3) копії документів про освіту (диплом/атестат з додатком з оцінками); 
4) роздруковані та заповнені особова картка визначеного зразка з наклейною фотокарткою розміром 30х40 мм (форма П-2 – згідно з додатком) та автобіографія (згідно з додатком);
5) роздрукований примірник декларації, визначеної Законом України «Про запобігання корупції», із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції; 
6) копія трудової книжки; 
7) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086/о);
7.1.) копія сертифікату про проходження профілактичного наркологічного огляду (форма № 140/о)
7.2.) копію медичної довідки про проходження обов’язкових попереднього та періодичного психіатричних оглядів (форма № 122/-2/о);
8) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 
Крім цього, відповідно до Закону України від 25.04.2019 № 2704-VIII «Про забезпечення функціонування української мови як державної» кандидат повинен надати документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою, зокрема: документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення ним української мови як навчального предмета (дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови.
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 
Документи приймаються з 08:30 05.01.2022 до 15:30 14.01.2022 за адресою:  м. Житомир, вул. Бориса Лятошинського, 5.
На контролера І категорії підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Житомирській області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції», а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Територіальне управління Служби судової охорони у Житомирській області (м. Житомир, вул. Бориса Лятошинського, 5) 20 січня 2022 року, 10 год. 00 хв.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Ходацький Володимир Михайлович, 063-260-5113, vrp.sso.zit@gmail.com.



	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	повна загальна середня освіта.

	2.
	Досвід роботи
	у державних органах влади, органах системи правосуддя, досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях – не менше ніж 1 рік (надати підтверджуючі документи)

	3.
	Володіння державною 
мовою
	вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	1.

	Наявність лідерських 
якостей
	встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.

	Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення у межах наданих повноважень та ефективно діяти в екстремальних ситуаціях.

	3.
	Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, узагальнювати інформацію; гнучкість; проникливість.

	4.
	Особистісні 
компетенції
	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	5.
	Забезпечення 
громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання системи правоохоронних органів, розмежування їх компетенції, порядок забезпечення їх співпраці.

	Професійні знання

	1.
	Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади».

	2.
	Знання спеціального
законодавства
	знання: Кримінального кодексу України, Кримінального процесуального кодексу України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, Кодексу адміністративного судочинства України; законів України «Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних»; рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань забезпечення діяльності Служби судової охорони.











УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 
контролера ІІ категорії підрозділу охорони 
територіального управління Служби судової охорони 
у Житомирській області


Загальні умови
1. Основні посадові обов’язки контролера ІІ категорії підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Житомирській області: 
1) здійснює завдання із забезпечення охорони судів, органів та установ системи правосуддя;
2) забезпечує пропуск осіб до будинків (приміщень) судів, органів й установ системи правосуддя та на їх територію транспортних засобів;
3) забезпечує підтримання та реагує на порушення громадського порядку під час розгляду справ судом, вживає заходів для припинення проявів неповаги до суду;
4) вживає заходи з охорони, забезпечення недоторканності та цілісності приміщень судів, органів й установ системи правосуддя, недоторканності та цілісності розташованого в таких приміщеннях майна, запобігання, недопущення чи припинення протиправних дій щодо нього;
5) інформує старшого наряду про зміни в несенні служби, що можуть призвести до ускладнення обстановки з охорони об'єкта приміщень суду, органу й установи в системи правосуддя.

2. Умови оплати праці:
1) тарифний розряд – 9, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03.04.2019 № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів (територіальних управлінь) Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до ч. 1 ст. 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення. 

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
 безстроково. 

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 
2) копія паспорта громадянина України, ідентифікаційний код; 
3) копії документів про освіту (диплом/атестат з додатком з оцінками); 
4) роздруковані та заповнені особова картка визначеного зразка з наклейною фотокарткою розміром 30х40 мм (форма П-2 – згідно з додатком) та автобіографія (згідно з додатком);
5) роздрукований примірник декларації, визначеної Законом України «Про запобігання корупції», із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції; 
6) копія трудової книжки; 
7) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086/о);
7.1.) копія сертифікату про проходження профілактичного наркологічного огляду (форма № 140/о)
7.2.) копію медичної довідки про проходження обов’язкових попереднього та періодичного психіатричних оглядів (форма № 122/-2/о);
8) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 
Крім цього, відповідно до Закону України від 25.04.2019 № 2704-VIII «Про забезпечення функціонування української мови як державної» кандидат повинен надати документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою, зокрема: документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення ним української мови як навчального предмета (дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови.
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 
Документи приймаються з 08:30 05.01.2022 до 15:30 14.01.2022 за адресою:  м. Житомир, вул. Бориса Лятошинського, 5.
На контролера ІІ категорії підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Житомирській області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції», а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Територіальне управління Служби судової охорони у Житомирській області (м. Житомир, вул. Бориса Лятошинського, 5) 20 січня 2022 року, 10 год. 00 хв.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Ходацький Володимир Михайлович, 063-260-5113, vrp.sso.zit@gmail.com.





	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	повна загальна середня освіта.

	2.
	Досвід роботи
	спеціального досвіду роботи не потребує.

	3.
	Володіння державною 
мовою
	вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	1.

	Наявність лідерських 
якостей
	встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.

	Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення у межах наданих повноважень та ефективно діяти в екстремальних ситуаціях.

	3.
	Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, узагальнювати інформацію; гнучкість; проникливість.

	4.
	Особистісні 
компетенції
	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	5.
	Забезпечення 
громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання системи правоохоронних органів, розмежування їх компетенції, порядок забезпечення їх співпраці.

	Професійні знання

	1.
	Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади».

	2.
	Знання спеціального
законодавства
	знання: Кримінального кодексу України, Кримінального процесуального кодексу України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, Кодексу адміністративного судочинства України; законів України «Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних»; рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань забезпечення діяльності Служби судової охорони.



	







АВТОБІОГРАФІЯ

___________________________________________________________
прізвище, ім'я по батькові

Пишеться власноручно, за довільною формою, без виправлень, із зазначенням дати (числа, місяця, року) і місця народження, громадянства, національності, освіти, коли і які навчальні заклади закінчили, служби у Збройних Силах, Національній гвардії, Внутрішніх військах, Службі безпеки, а також роботи від початку трудової діяльності і причин переходу з однієї роботи на іншу, виконання громадської роботи, складу сім'ї — коротких відомостей про дружину (чоловіка), дітей, батька, матір, братів і сестер (власних, а також дружини (чоловіка)); чи притягувались самі або родичі  до судової відповідальності, чи маєте близьких родичів за кордоном, чи маєте будинки, дачі, гаражі, автомототранспорт і плавзасоби та за які кошти вони придбані.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Домашня адреса, номер телефону. Дата заповнення автобіографії та особистий  підпис.
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Jlonatok 10

o Tumyacosol iHCTPYKUil 3 (izuunoi
mizrorosku B City»k6i cy10B0i 0xopoHu
(myHKT 8.26 posniny 8)

MNOPSIIOK
opramizanii Ta nposeJeHHs nepeBipKH piBHA (GisMYHOT HiAroTOBIEHOCTI Ha
3aMillenHs BAKAHTHHX HocaJ cniBpodirnukis Ciry:6u cy10Boi 0X0poHn

L. 3araneni nostoxenus

1. OCHOBHOIO METOIO TECTYBAHHS KaH/IM/IATIB HA 3aMillleHHs BAKAHTHUX 10CAJ]
cnispo6ithukis Ciryx6u (T — KaHIHAATH) € BUSHAYEHHS iX IPUIATHOCTI JIO CITyK6u
B CJI_‘/)KGI Ta HpHI[aTHOC'll /10 OIlaHyBaHHS HaBYaJIbHOI IporpamMu 3a BU.UIOBUIHPIM
plBHCM OCBlTH X 3,E[aTHOCTl TIEPECHOCUTH q.)l3l/l"{l-[l HaBaHTAXKEHHs 0e3 3HMKEHHS
Tpane3/1aTHOCTI T1ijT Yac BUKOHAHHS CIIY)KOOBHX 3aB/aHb, SKi BU3HAYEH] MiApo3iiiam
Cryx6m.

2. PiBeHb (i3HUHOI MiArOTOBICHOCTI KAHANIATIB BU3HAYAETHCS 38 AOTIOMOTOI0
MPOBEJICHHS TECTyBaHHs IX OCHOBHHMX (i3HYHHX sKOCTEH 1 HaBUYOK (cuiim,
BUTPUBAJIOCTI, IIBHIAKOCTI, THYYKOCTi, CIPUTHOCTI Ta BHUKOHAHHsA [PUIHOMIB
3aCTOCYBAHHS CHIIH).

3. ®i3MYHO HiATOTOBICHUM JIO CIIyXKOH € KaHIHAT, KK 1111 9ac TecTyBatHs
BUKOHAB yci nepesibaueni Brpasy i3 3araibHol (i3HdHOL MiTOTOBKH He HIKYE HiXk
«3apaxoBaHO, 3TiJIHO 3 TaOJIMIEIO HOPMATHBIB 3 (PI3UUHOT T11IrOTOBKYM KAHMATIB Ha
3aMilleHHs BaKaHTHUX 10caj CriBpobiTHHKIB Ciryx61 Cy10BOi OXOPOHH, T BUKOHAB
He MEHIIe HiX TPH IPHHOMHU 3aCTOCYBaHHs CWM (JUIsl KaHIWJATIB [0 MiAPO3AiiiB
IIBUJIKOTO pearyBaHHs Ta 0COOUCTOT Oe3neku CyLiB).

11. Opranizauisi Ta MOPSIA0K NPOBEJEHHs NePeBipKH

1. Opranisamis poGoTH 3 [pOBeAEHHs IepeBipku piBHA  (Bi3nuHOT
iIrOTOBIEHOCTI KaHIMAATiB MOK/IAA€ThCs HA KOHKYPCHY KOMiciio.

2. TecryBanus piBHA (i3sM4HOT HiArOTOBICHOCTI KaHIWAATIB Ha CiyxOy
MPOBOUTBCS Ha 00’ €KTax CIOPTUBHOT iIHPPACTPYKTYpPH i3 3a0€31eUEHHSIM HAICKHUX
CaHiTApHO-TITiCHIYHUX YMOB Ta B IPUCYTHOCTI MEANYHUX [PALiBHUKIB.

3. Jlo ckiajy KOHKYpCIHOi KOMICIi 3airy9aroThest ClliBPOGITHUKM (1palliBHUKH )
Cryx6wu, daxisii 3 Gi3uuHOl MiArOTOBKY IHIINX OPraHiB BUKOHABYOI BIIA/IH, 3aK/Ia 1B,
YCTaHOB, OpraHizaiiii (3a 3ro/1010).

4. OsHaliOMIICHHS| KaHAWIATIB i3 BIOpaBaMH Ta HOpMaTUBaMU 3 (i3nuHol
IiZIrOTOBKH, YMOBaMH Ta BUMOTaMH LIOJO 1X BUKOHAHHS 3JIHCHIOETBCS KOHKYPCHOIO
KoMiciero.

5. Jlo nepeBipk# piBHs (Hi3UUHOL 11IIrOTOBIEHOCT] KOMiCist jlomyckae ocif, ski
MaloTh MEJIMYHY JIOBIJIKY IIPO BiJCYTHICTh OOMEXEHL 3a CTAHOM 3J(0POB’S JUIst
BHKOHAHHsI BU3HAUCHUX (Di3MYHMUX BIIPAB.

6. TlepeBipka piBHs ()i3MYHOI NIJrOTOBIEHOCTI KaHJUAATIB 3/ifICHIOETHCS 3
ypaxyBaHHs;M BIKOBHX IpyIl, BU3HaueHHX Y I 2.8 po3finy 2 [HcTpykuii.
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7. Jlis donoBikiB Ta JKIHOK YMOBM TecTyBaHHS OJHaKoBi. Kammuuaru
BHKOHYIOTb BITPAaBH TiIbKH Y CIIOPTHBHOMY OJISI3i Ta B3YTTi 33 CE30HOM.

8. TecTyBaHHs NMPOBOJAMTECS IPH TeMmilepaTypi He Buuie Hix +30 °C Ta me
Hmxk4e Hix —17 °C.

9. PiBens $hizuuHOI MiAroTOBICHOCTI KaH/M/ATIB HA 10CAJH CTiBPOGITHHKIB J10
LEHTPaJIBHOrO OpraHy yNpaBJliHHS, KOMaH/yBaHHS TEPUTOPIaJbHUX YIPABIiHL Ta
TiJIPO3/Tis1iB 0XOpOHH (KPIM IMTiZAPO3/ALIIB IBUIKOrO pearyBaHHs Ta 0co6UCTOT Ge3rexu
CY/ULiB) HE3aJIeXKHO BiJl CTATi BU3HAYAETLCS 3a Pe3y/IbTATAMU BUKOHAHHS TAKHX BIIPAB:

1) KOMIUIEKCHA CHIIOBA BIIPABa;

2) Gir Ha 100 metpis;

3) 6irna 1000 metpis.

10. PiBenp i3nuHOI MiArOTOBICHOCT] KAHANAATIB HA CITyXKOy /0 [1APO3JiIiB
LIBUJIKOTO pearyBaHHs Ta 0coOMCToi Ge3neKu cy/uliB BU3HAYAETLCS 3@ Pe3ylIbTaTaMu
BUKOHAHHS TAKUX BIIPAB:

1) migTsAryBaHHS Ha NEepeKJIajnHi;

2) 6ir ma 100 mMeTpiB;

3) 6irna 1000 (3000) metpis;

4) BOJOAIHHS IPUAOMAaMHK 3aCTOCYBAHHSI CHIIH, SIKi BKIIIOYAIOTH IPUHOMHU 6010
(3axucTy) 3i 306po€ro; mpuiioMu GO (3aXHMCTy) PYKOIO i HOIOK; 3BUIBHEHHS Bijl
3axBartiB; 00€330POEHHS IPOTUBHHUKA; GOJIBOBI IPUAOMHU; KHJIKH.

11. BukoHaHHs NPUHOMIB 3aCTOCYBaHHS CHJIM OIIHIOETHCS BIIMOBIZHO 1O
myHkry 8.13. miei Incrpykiii.

12. 'V pasi BigcyTHOCTi yMOB BHKOHaHHs Oiry Ha 100 MeTpiB BHKOHYETHCS
qoBHUKOBHIT 6ir 10 X 10 mMeTpiB.

13. ¥V JeskuX BHUNQJKax 3a PIIIEHHSM TOJOBH KOMicii [OCIiIOBHICTE
BUKOHAHHsA BIpaB Ta IX KilbKicrb Moxe OyTHM 3MiHeHa TUIBKM 3 J03BOJNY Ta
noropkerns I'onosu Cirysx6u (epuroro 3actyrnnuka I'onosu Ciryx6n).

14. Eranu npoBe/JIeHHs BIIPaB:

1) BerynHa yacTuHa (POBEJIEHHS 1ILOBOrO iIHCTPYKTaXKy; JAOBCACHHS BIIPaB
Ta HOPMATHBIB, ITOCIIZOBHOCTI 3J[IICHEHHS BIIPaBM Ta MOPSIKY HOTO OL[HIOBAHHS;
31ifICHEHHS] MEIMYHOTO OIJISITY);

2) migrotoBya dacTMHa (PO3MMHKa TpPUBAIICTIO JIO 15 XBWiMH, sKa
HPOBOJIUTHCS KaHIUIaTaMH CAMOCTIHHO);

3) ocHOBHA 4YacTHHA (BMKOHAHHS KOHTPOJBHHX BIIpaB 3 IepepBaMH Ha
BI/ITOYMHOK HE MEHIIe Hi’K 15 XBHIIMH MiXK BIIpaBaMu);

4) 3aKJIIOYHA YaCTHHA.

15. Tlepen modaTkoM TecTyBaHHS 3 KaHAWIATaMU 0OOB’SI3KOBO MPOBOINUTHCS
LiNBOBHI HCTPYKT@X, NMPO 10 POOUTHCs BiAmoBiAHME 3ammc y XKypuani oburiky
IHCTPYKT@XIB Ta MEJIAYHOTO OIIsily KaHIN/aTiB.

16. Ha iHcrpykrax<i KaHAHWJaTaM HaroJIOUIyeThCsi Ha  HEOOXigHoCTi
JIOTPUMAHHS 3aXOJiB Ge3IeKH ITijl yac BUKOHAHHS BIIPaB 3 (i3M4HOI MiArOTOBKHU Ta
3aro0iraHHs TpaBMaTHU3MY, a TAKOX IPOBOAMUTBLCS ONUTYBAHHS KaHIAUIATIB CTOCOBHO
X rOTOBHOCTI /10 (hi3MYHOr0 HaBAHTAKEHHS, SIKE 3aCBIT4y€ETHCSI OCOOUCTHM I IITHCOM
KaHJuIaTa.
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CITiBPOGITHUKOM

17. Mennauuit

OTJIsA
(mpaniBHEKOM)

nepes
MeIHIHOT

10YaTKOM
CItyKOn

TECTYBaHHSA

opra;

HPOBOJIUTECS
LEHTPaIBEHOTO

y

YIPaBJIiHHS Ta TepUTopiaibHOro ynpasiisss Ciiy:k0u abo MeIMYHUM TIPAIliBHUKOM

JIep’)KaBHOI'O, KOMYHaJIbHOI'O 3aKijiajly OXOpOHU 3LIOPOB’5I.
CKapXaTbCs Ha

Kanjunary, sxi

rnoraHe

CaMOIIOYyTTH,

OIJISIIAOTHCS

BHIIE3a3HAYCHIM MEIMYHUMH MPAlliBHUKAMH Ta 6e3 iX 103BOJy He JOIyCKAIOThCS JI0
BUKOHAHHS BIIPaB i HopMaTuBiB. Y pasi HOripIIeHHs CaMOIIOMyTTS ITi/ Yac TeCTyBaHHS
KaH/MaT TIOBMHEH HEraiHo IOBIAOMHUTH IIPO L€ WIEHIB KOMicii, siki 30008’ s3ani
Oprami3yBaTH HaJaHHs HOMY HEBI/KJIAAHOT MEJMYHOT TOTIOMOTH.

18. TecryBaHHS 3 (i3HYHOI MiArOTOBKYM HPOBOAUTECS MPOTSIOM OJIHOTO JIHS.
Kanuiaty /Ui BAKOHAHHS! KOHTPOJIBHOT BIPABH HaZA€Thest 0fiHa cripoba. Bukonamms
BIIPaBH TOBTOPHO 3 METOIO TOJIIIICHHS Pe3yJbTaTy He AOIYCKAcThess. B oKpeMux
BHUIIQJIKaX, KOJM BIPaBM HE BHUKOHAHO 4epe3 OOCTABMHM, SIKi He 3alexarh Bij
KaHJIU/1aTa, rojioBa KoMicil MoXe O3BOJIUTH BHKOHAHHS BIIPABU [IOBTOPHO.

19. Jlns 06’€KTHBHOTO ONiHIOBaHHS KaHAMIATIB WIEHH KOMICIl 32CTOCOBYIOTH
Bi/UNOBi/HI TexHiuHi 3ac00H Ta NMpHany (CeKyH0MIp, HATPYAHUN HOMEP, CTApPTOBHIl
Hparoperk ToIo).
20. PesynpraTH TecTyBaHHS O(OPMIIOIOTHCS MPOTOKOJIOM Ta OrOJIOIIYIOTHCS
KaHJIMJaTaM He Ii3Hille sSK Ha HACTYIHHH ICJsi HPOBEACHHS IIePEeBIPKU JCHb.
IpoTokoin i3 pe3yibTaTaMi TECTyBaHHS ITOAAETHCS Ha PO3IJISAA COJOBI KOHKYPCHOT
KOMICII.

al.

Pesynprat  TecTyBaHHS

3 (izuunol

MiITOTOBJIEHOCTI

KaHHaTa

BBAKAIOTBCS JIIMCHUMH MPOTSArOM 6 MicsliB 3 MOMEHTY yd4acTi B KOHKYpCi Ha
3aMill[eHHs] BAKAHTHHUX 110caj criBpoOiTHUKIB Ciy’kOM Ta 3a pillleHHSM KOHKYPCHOT
KoMicii MOXKyTb 3apaxoByBaTUCs HOMY B pasi IOBTOPHOI y4acTi B KOHKypCi.

22. OckapyKeHHSl KaHIHWJaTaMH DPe3yJbTaTiB TECTYBAHHS PO3ITISIAETHCS B
YCTaHOBJIEHOMY TOPSIAKY BiJMOBIZHO 0 BUMOT YMHHOI'O 3aKOHOJAABCTBA Y KpaiHH.

TABJHLSE

HOPMATHBIB 3 BIBICTHOT MiA0TOBKI KAIUIATIR 1A 3AMICHAN BAKANTHITX M0CAT CIBPOSITHIKiR CAyAEH cy10n0T 0xapor

HOpMATHE BBAKACTLEN CAPAXOBANON
¥ Takix Mewax

HOpMATIE BEXAACTLCH GAPAXOBANON
¥ TaKi meaax

N : wosoniKi witen

i Komrtpo:tua nupasa e

' I |mmfv | v VI |viovim 1 o | m|wv | Vv |w
1024 | 2534|3530 4044 | 4549 | 5060 | ne24 | 2520 | 3034 | 3539 | 4044 | 45i
| porin | posin | poxin | pocin | poxin | pokin | poxin | poxin | pokis | pokin | pokis | crapue

HOpMATHBH /16 KAWIWIATIB Ba C:IYADY 710 NEHTPAIBHOTO ODrany yNpABAIHIA, TeITODIAbIY YNpABAifib, mi1pos1iais oxopon,
anepatino-ueproRoi cyadin
‘ =

1. [Kowutekcha citosa prpasa (pasinsa I xs) | 45 | 40 | 35 | 30 3 | 2 35, 4| 25 2 15 10

2. [Bir 100 () 150 [ 160 [170 | 175 | 185 | 200 | 160 | 170 | 180 | 190 | 205 | 210

3. [Bir 1000 w (xa., ¢) 405 | 430 [500 | 530 | 600 | 650 | 530 | 610 | 640 | 730 | 750 | 8.10
T

4. |HomunsonitGir 103 10 w (¢) 300 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 340 | 380 | 400 | 420 | M0 | 460

“Hopsainm /T KnyIARTIG 18 cayady 10 nipostiis ocofietof Gesnein eyais Ta nipoyaitis wBiwor pearysam
1. |Minrsryranns wa nepexnausi (pavie) 14 5le| n i 10 9 B | 10 9 3 7
2. |Bir 100 % () 134 | 138 (16| 152 | 158 | 164 | 140 | 148 | 154 | 160 [ 170 | 175
T

3. [Bir 1000 (xe., ¢) | 500 | 530 | 510 | 550 [ 620 | 700 | 730 | 750 |

4. |Bir 3000 v (xa., ¢) 12,10 | 1235 | 1255) 13.20 | | z

5. |Uosikosi Gir 10 x 10 v (¢) 260 | 270 [ 280 | 290 | 295 | 300 | 290 | 300 | 310 | 320 | 340 | 360





